PROPOSTA DE RETRIBUCIONS PER A ALCALDES I REGIDORS DE MUNICIPIS AMB UNA POBLACIÓ ENTRE 10001 i 20000 HABITANTS

PLE DE L’AJUNTAMENT DE __________________

Atès que la Llei de Bases de Règim Local estableix que els membres de les Corporacions locals hauran de percebre retribucions per a l’exercici dels seus càrrecs, tant amb dedicació exclusiva com parcial, o bé una compensació econòmica per l’assistència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de la Corporació en la quantia establerta pel Ple de l’Ajuntament.

Atès que els darrers anys s’ha intentat trobar un sistema adient per determinar el règim retributiu dels càrrecs electes locals, per tal d’unificar les quanties salarials de tots i cadascun dels Ajuntaments de Catalunya, amb l’objecte d’evitar diferències i discriminacions a les Corporacions, així com per a garantir la seguretat jurídica i una assignació salarial justa i equitativa.

Atès que l’Associació Catalana de Municipis i Comarques ha elaborat un sistema per a la determinació de les retribucions dels càrrecs electes locals, en funció de la població dels municipis, tenint com a referència el Salari Mínim Interprofessional i el règim retributiu dels diferents càrrecs del Govern de la Generalitat de Catalunya.

El Ple de l’Ajuntament de _______________________________

ACORDA

Primer.- Adoptar la proposta salarial pels càrrecs electes dels ens locals de l’Associació Catalana de Municipis i Comarques.
Segon.- Fixar la retribució mínima de l’alcalde o alcaldessa per a l’any 2007, incrementant-se en els anys posteriors en la mateixa quantia que sigui incrementada la retribució salarial del personal al servei de l’administració local, en la corresponent a un subdirector general del Govern de la Generalitat de Catalunya, és a dir, com a mínim 60.516 euros anuals i com a màxim 62.176 euros anuals.
Tercer.- El Tinent d’alcalde de l’Ajuntament percebrà, com a mínim, el 65% de la quantia assignada a l’alcalde o alcaldessa i si tenen delegació expressa, un 85% del que s’assigna a l’alcalde.

Quart.- Els regidors amb delegacions expresses, amb dedicació exclusiva o parcial, percebran, atenent a les tasques efectivament delegades, entre un 30% i un 40% de la quantia assignada a l’alcalde o alcaldessa.

Cinquè.- Aquells membres de la Corporació local que no tenen ni dedicació exclusiva ni dedicació parcial rebran per l’assistència efectiva a les sessions dels òrgans col·legiats de l’Ajuntament, en concepte d’indemnització pel lucre cessant en l’exercici de les tasques públiques, 170 euros per sessió quan es tractin d’òrgans executius, tals com el Ple o la Comissió de Govern i 48 euros per sessió quan es tracti d’altres òrgans col·legiats no executius, tals com les Comissions Informatives.

Sisè.- Els membres de la Corporació seran rescabalats per les despeses efectivament produïdes i acreditades pel desenvolupament de les seves tasques públiques, d’acord amb el règim general establert pel personal de l’Ajuntament. 
____________________,  _________ de _____________ de 2007 

AJUNTAMENT DE __________________

