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LES TAULES DE PARTICIPACIÓ SOCIAL 
 
QUÈ SÓN? 
 
És un òrgan de consulta i relació, de treball i de diàleg, entre  les entitats 
col·laboradores i de  voluntariat que col·laboren en l’’àmbit de l’actuació 
concreta que es vulgui desenvolupar. 
 
El seu objectiu és estudiar i debatre qüestions i iniciatives d’interès comú per a 
la millora de la qualitat de vida de les  persones en situacions socials adverses 
respecte a les que es vulgui intervenir, garantint la participació del agents 
socials que hi estiguin implicats. 
 
D’ON SURT i PER QUÈ? 
 
Amb la voluntat d’impulsar la col·laboració social i institucional com un dels 
eixos estratègics del treball  en la política pública que es vulgui desenvolupar, 
es configuren com una eina clau en les polítiques d’acció i desenvolupament 
social. 
 
 
PROPOSTA D’ACTUACIÓ: 
 
EN COMISSIÓ PERMANENT:  
 
Formada per: 
 
*Presidència 
•vocalies de la de les AAPP. 
• vocalies de la part social (entitats col·laboradores + entitats de voluntariat) 
• secretaria 
Es reuneix en sessions periòdiques. Per intercanviar informació, debatre i fer 
propostes. 
 
COM S’ESTRUCTURA? 
 
EN PLENARI:  
Format per la Presidència la Secretaria i totes les entitats col·laboradores i de 
voluntariat. Es reuneix anualment. 
Per renovar els membres de la part social de la Comissió Permanent de la 
Taula i/o aprovar modificacions de la normativa interna de funcionament de 
l’òrgan. 
La Taula pot constituir comissions o grup de treball, 
l’objectiu i la determinació dels quals s’establirà mitjançant un acord de 
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la Comissió Permanent. 
 
 
 
 
 
QUÈ FA LA COMISSIÓ 
PERMANENT? 
 
Funcions 
• Aportar informació i obrir processos de participació en 
els aspectes estratègics de la política penitenciària 
que siguin rellevants per al seu marc d’actuació 
comuna. 
• Proposar millores en el marc de col·laboració 
d’ambdues parts. 
• Proposar millores en la difusió de la dimensió social de la política pública que 
es pretèn impulsar. 
 
 
 
 
QUINS PRINCIPIS LA 
INSPIREN? 
 
• PARTICIPACIÓ DELS AGENTS QUE HI INTERVENEN. 
• REPRESENTATIVITAT DE LES PARTS. 
• TRANSPARÈNCIA EN ELS PROCESSOS. 
• COORDINACIÓ DE LES PARTS O ELS AGENTS. 
• IGUALTAT DELS MEMBRES QUE EN FORMEN PART. 
• RECONEIXEMENT MUTU. 
 
 
 
 
 
QUINES ENTITATS EN FORMEN 
PART EN AQUESTS 
MOMENTS? 
 
Entitats col·laboradores 
Entitats de voluntariat 
 
Relació i definició d’aquestes entitats i motivació de la seva participació. 
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FUNCIONAMENT ORDINARI: 
Comissions i Grups de treball. 
 
Relació i definició de grups i Comissions, així com definició de les funcions que 
tenen atribuïdes i de les tasques que porten a terme. 
 


