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Presentacio

Des de fa anys, les arees de formacio de les diputacions de
Tarragona, Lleida i Girona amb I'aixopluc i coordinacio de la
de I'’Associacio Catalana de Municipis (ACM), gestionen un
part de la formacié adregada als treballadors publics dels ens
locals, a través de I’Acord per a la Formacié Continua dels
Empleats de les Administracions Publiques (AFEDAP).

Després de més de dos anys d’experiencia en conviure amb
les successives onades de Covid-19, i davant la impossibilitat
de realitzar de forma segura formacioé presencial, les quatre
institucions del Pla agrupat Afedap hem dut a terme un esforg
de coordinacié per a la programacié conjunta d’accions for-
matives amb agilitat i eficacia. El resultat ha estat el de con-
solidar un cataleg de formacions telematiques que ha rebut
un alt grau d’inscripcions i d’aprofitament, aixi com una alta
valoracio per part dels participants.

Aquest 2024, el nou Pla agrupat Afedap és fruit d’'un avaluacio
i deteccid de necessitats formatives que ha permés aprofundir

@
Destinataris/es

Aquesta proposta formativa no presencial esta adregada a
tots els treballadors i treballadores de I'administracio local,
que estan dins el Pla Agrupat AFEDAP 2024.
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Inscripcions

Podeu fer les inscripcions a través de I’enllag de cada curs.
Places limitades.
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tant en les matéries i ambits més demandants, com introduir
noves accions formatives per eixamplar I'interes i el nombre
de professionals que fan confianca al Pla agrupat Afedap de
’ACM i les Diputacions de Girona, Tarragona i Lleida, I'Unic
que existeix a Catalunya.

Amb I'objectiu de potenciar i perfeccionar les capacitats i co-
neixements de tots els tecnics i técniques de I'administracio
local, des del rigor, la qualitat i la voluntat d’excel-léncia, en-
guany ens proposem arribar més i millor a tot el territori i a
tothom per igual.

En nom de totes quatre institucions us agraim la feina que
feu cada dia, per tal que les nostres administracions locals
funcionin amb normalitat, eficacia i eficiencia, al servei dels
nostres conciutadans.

®

Informacio

Per a més informacié podeu posar-vos en contacte amb:

Diputacié de Lleida: Tel. 973 704 173 - esarrat@diputaciolleida.cat
Diputacié de Girona: Tel. 972 185 036 - formacio@ddgi.cat
Diputacié de Tarragona: Tel. 977 291 410 - formacio@dipta.cat
ACM: Tel. 934 961 616 - formacio@acm.cat

Obtencio6 del Certificat d’assisténcia: L' obtencio del certificat sera
a través d’un 80% de I'assitencia al curs.
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Oferta formativa

> Formacié practica sobre

la implicacié municipal en

I'erradicacié de I'amiant a
Catalunya

Dates: 7, 12, 14, 19 i 21 de novembre.
Durada: 18 hores
Horari: de 9.30 a 12.30 h i 1 hora de treball asincron

Objectius: Saber detectar la presencia d’amiant als edificis
municipals, coneixer les eines per fer-ho i saber elaborar el
cens corresponent. Conegixer el procediment d’inspeccid, de
retirada de I'amiant i de tractament posterior d’aquest residu
tot prevenint els riscos per a la salut que comporta. Conéi-
xer de primera ma experiencies d’éxit en aquest procedi-
ment en municipis de casa nostra.

Formadors: Sra. Lara Trujillo, enginyera d’edificacio, experta
en amiant, sr. Joan Truijillo, teécnic del programa per I'erradi-
caci6 de 'amiant, sra. M. Del Camino Gémez, responsable del
programa per I'erradicacio de I'amiant, un tecnic de Tulpan i un
tecnic d’AGD

Promotor de I’accio: ACM.

Fes clic per inscriure’t aqui

> Curs de simplificacio
administrativa

Dates: 8, 15, 22 i 29 de novembre i 13 de desembre (a
confirmar)

Durada: 10 hores

Horari: de 10.00 2 12.00 h

Objectius:

e  Familiaritzar-se amb el concepte de simplificacié ad-
ministrativa i les seves principals implicacions, tant en
les relacions amb d’altres administracions com amb els
ciutadans.

e Coneixer la regulacié de la simplificacié administrativa
a Catalunya i el seu trasllat a I'exercici de la potestat
normativa local.
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Formadores: Dra. Irene Araguas, professora de dret
administratiu de la UB i sra. Cristina Prufionosa, Gerent de
I'oficina de Gestidé Empresarial a la Generalitat de Catalunya.

Promotor de I’accio: ACM.

Fes clic per inscriure’t aqui

> Estrategies per tractar amb
persones toxiques

Data: 19 i 26 de novembre i 3 de desembre
Durada: 9 hores
Horari: de 9.30 a 12.30 h.

Objectius: Aprendre a identificar comportaments toxics,
coneixer eines i desenvolupar estrategies que ens ajudin a
entendre les nostres propies emocions i les dels altres, a
posar limits i fomentar l'auto cura, desenvolupar una comu-
nicacio assertiva i de resolucio de conflictes, i aprendre a
posar el focus en les solucions.

Formadors: Sra. Patricia Aznar, llicenciada en dret i
especialitzada en comerg internacional, fundadora d’Able
Consultancy i sra. Patricia Lluch, enginyera industrial i coach
reconeguda per la Federacio Internacional de coaching.

Promotor de I’accio: ACM.

Fes clic per inscriure’t aqui

> Contractacio publica
innovadora. capsula
acceleradora

Dates: 4, 9i 16 de desembre.
Durada: 9 hores
Horari: de 9.30a 12.30 h

Objectius: Capsula acceleradora per a tecnics de gestio,
comandaments intermitjos o direccions del mén local.
Amb aquesta formacio s’assoliran els coneixements i les
habilitats més importants de la contractacio publica inno-
vadora, aixi com elements practics a través d’exemples de
bones practiques.
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https://www.acm.cat/formacio/afedap/formacio-practica-sobre-implicacio-municipal-erradicacio-amiant-barcelona
https://www.acm.cat/formacio/afedap/curs-de-simplificacio-administrativa-formacio-no-presencial
https://www.acm.cat/formacio/afedap/estrategies-per-parlar-amb-persones-toxiques
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Oferta formativa

Formadors:

e  Sra. Aurora Corral, llicenciada en Dret per la Universitat
Pompeu Fabra. Funcionaria d’Administraci¢ Local amb
habilitacié de caracter nacional. Actualment, secretaria
de 'Ajuntament de Cerdanyola del Valles.

e  Sr. Jofre Clofent, jurista especialista en contractaciopu-
blica. Actualment gerent de I'’Ajuntament de Badalona,
previament secretari accidental i Cap del Servei de
Qualitat Admidnistrativa a I’Ajuntament de Premia de
Mar.

e  Sr. Eduard Barcons, professional de la gestio des del
1999, amb responsabilitats de direccié tant a 'ambit
public com privat. Fou gerent del Consell Comarcal
del Bergueda i de I’Agencia de Desenvolupament del
Bergueda.

e Sra. Begofia Fernandez, llicenciada en Dret per la
Universidad Complutense de Madrid, Master en Con-
tractacio Publica Local per la Universidad Auténoma
de Madrid. Directora General de Contractacio i Serveis
de 'Ajuntament de Madrid. Formadora en contractacio
publica de I'INAP i a 'Escola Municipal de Formacié de
’Ajuntament de Madrid.

e  Sra. Marta Subirana, cofundadora d’Outliers. Formada
a ESADE en direcci6 i innovacio, té més de 20 anys
d’experiencia al mén public. Ha treballat en posicions
de direcci6 vinculades a les arees d’innovacio, benestar
social i desenvolupament territorial.

e  Sr. Jesus Rodriguez Castro, responsable del ser-
vei d’Informatica de '’Ajuntament de Santiago de
Compostel-la.

Promotor de I’accio: ACM i OUTLIERS

Fes clic per inscriure’t aqui
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> Lideratge en I'ambit de la
brigada. 2a part

Amb la col-laboracié de:

Dates: 11 i 18 de desembre M Generalitat
Y de Catalunya

Durada: 6 hores
Horari: d'11.30 a 14.30 h.

Objectius: Actitud i qualitats del lider davant de la mediacio
i gesti6 dels conflictes.

Integrar les habilitats socials necessaries per tractar amb
persones dificils. Reconeixer el perfil propi de personalitat.
Admetre els trets febles i les fortaleses per millorar-los i po-
tenciar el lideratge des del propi perfil de la personalitat.

Formador: Sr. Javier Rodriguez Rucandio, formador en
habilitats personals i socials, ha impartit cursos sobre intel-
ligencia emocional, gestié de I'estres, tecniques de relaxa-
cio, habilitats de comunicacié, gestié de conflictes, parlar
en public, automotivacio, mindfulness, treball i cohesid
d’equips, lideratge d’equips, etc. Tot sota una metodologia
teorica, experiencial amb simulacio, participativa i ludica.

Promotor de P’accié: ACM i iSocial

. | ]
Fes clic per inscriure’t aqui.
cens corresponent. Conegixer el procediment d’inspeccid, de

retirada de I'amiant i de tractament posterior d’aquest residu
tot prevenint els riscos per a la salut que comporta. Conei-
xer de primera ma experiéncies d’exit en aquest procedi-
ment en municipis de casa nostra.

Formadors: Sra. Lara Trujillo, enginyera d’edificacid, exper-
ta en amiant, Joan Trujillo, técnic del programa per 'erradi-
cacio de 'amiant, i M. Del Camino Gémez, responsable del
programa per I'erradicacio de I'amiant, 1 tecnic de Tulpan i 1
tecnic d’AGD.

Promotor de ’accié: ACM

Fes clic per inscriure’t aqui.

\AAAY

NAAAY

i6 de Lleida



https://www.acm.cat/formacio/afedap/contractacio-publica-innovadora-capsula-acceleradora-formacio-no-presencial
https://www.acm.cat/formacio/afedap/lideratge-en-lambit-de-la-brigada-2a-part-formacio-no-presencial
https://www.acm.cat/formacio/afedap/jornades-contractacio-publica-destinades-ens-locals-catalunya-edicio-tarragona

