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Des de fa anys, les àrees de formació de les diputacions de 
Tarragona, Lleida i Girona amb l’aixopluc i coordinació de la 
de l’Associació Catalana de Municipis (ACM), gestionen un 
part de la formació adreçada als treballadors públics dels ens 
locals, a través de l’Acord per a la Formació Contínua dels 
Empleats de les Administracions Públiques (AFEDAP).

Després de gairebé dos anys d’experiència en conviure amb 
les successives onades de Covid-19, i davant la impossibilitat 
de realitzar de forma segura formació presencial, les quatre 
institucions del Pla agrupat Afedap hem dut a terme un es-
forç de coordinació per a la programació conjunta d’accions 
formatives amb agilitat i eficàcia. El resultat  ha estat el de 
consolidar un catàleg de formacions telemàtiques que en el 
2021 ha rebut un alt grau d’inscripcions i d’aprofitament, així 
com una alta valoració per part dels participants. 

Aquest 2022 el nou Pla agrupat Afedap que presenta les pri-
meres accions formatives, és fruït d’un avaluació i detecció 
de necessitats formatives que ha permès aprofundir tant en 

les matèries i àmbits més demandants, com introduir noves 
accions formatives per eixamplar l’interès i el nombre de pro-
fessionals que fan confiança al Pla agrupat Afedap de l’ACM i 
les Diputacions de Girona, Tarragona i Lleida, l’únic que exis-
teix a Catalunya.

Amb l’objectiu de potenciar i perfeccionar les capacitats i co-
neixements de tots els professionals tècnics de l’administra-
ció local, des del rigor, la qualitat i la voluntat d’excel·lència, 
enguany ens proposem arribar més i millor a tot el territori i a 
tothom per igual.

En nom de totes quatre institucions us agraïm la feina que 
feu cada dia, per tal que les nostres administracions locals 
funcionin amb normalitat, eficàcia i eficiència, al servei dels 
nostres conciutadans.

Presentació Oferta formativa

Destinataris
Aquesta proposta formativa no presencial està adreçada a 
tots els treballadors de l’administració local, que estan dins 
el Pla Agrupat AFEDAP 2022.

Informació
Per a més informació podeu posar-vos en contacte amb:

Diputació de Lleida: Tel. 973 704 173 - esarrat@diputaciolleida.cat

Diputació de Girona: Tel. 972 185 036 -  formacio@ddgi.cat

Diputació de Tarragona: Tel. 977 291 410 - formacio@dipta.cat 

ACM: Tel. 934 961 616 - formacio@acm.cat

Obtenció del Certificat d’assistència: L’obtenció del certificat serà 
a través d’un 80% de l’assitència al curs.

> Curs ‘Eines per la 
transformació digital dels 

serveis socials bàsics 
(Ed. Ponent)’

Dates: 21 i 28 d’abril, 5 i 12 de maig
Durada: 15 hores
Horari: de 10.00 a 13.30 h.

Objectius: Capacitar en l’ús d’eines digitals bàsiques 
d’utilitat per a l’activitat diària dels /les professionals que fan 
intervenció social. Oferir pautes per  a la gestió de canvis 
que la digitalització comporta en els equips de serveis so-
cials bàsics. Mostrar solucions digitals innovadores per als 
serveis socials bàsics que diferents Administracions locals 
estan implementant.

Formadors: Sr. Francesc Oliveras, consultor TIC en serveis 
socials

Sra. Iolanda Domingo, treballadora social i professora de la 
URV

Sra. Elisabet Demonjó, responsable de qualitat, processos i 
anàlisi de dades del Consorci D’Acció Social de la Garrotxa

Sra. Rosa Fumàs, treballadora del departament de Drets 
Socials de la Generalitat i del projecte de desplegament 
d’e-social

Sr. Pep Pujals, adjunt a  la direcció d’iSocial.

Promotor de l’acció: ACM.

> Curs ‘Burn out i estrès 
laboral: esgotament 

emocional versus claus pel 
benestar laboral

Dates: 2, 9 i 16 de maig
Durada: 9 hores
Horari: de 9.30 a 12.30 h.

Objectius: Aprendre a fluir davant de situacions que ens 
angoixen i bloquegen, saber reconèixer patrons reactius i 
poder gestionar-los d’una manera més eficaç per prevenir 
l’estrès, l’esgotament emocional i el mental.

Formadorea: Sra. Patrícia Aznar, llicenciada en dret i 
especialitzada en comerç internacional, fundadora d’Able 
Consultancy.

Sra. Patrícia Lluch, enginyera industrial i coach reconeguda 
per la Federació Internacional de Coaching.

Promotor de l’acció: ACM.

Fes clic per inscriure’t aquí

> Formació en public affairs: 
com escalar projectes i 

col·laborar entre municipis 
per una millor captació de 

fons
Dates: 10, 17 i 24 de maig
Durada: 9 hores
Horari: de 10.00 a 13.00 h.

Objectius: Saber assenyalar la importància d’escalar pro-
jectes i col·laborar entre municipis per tal de poder assolir 
uns millors projectes. Conèixer les eines per buscar aliances 
i materialitzar-les per tal d’aconseguir més èxit en els projec-
tes locals.

Formadora: Sra. Rosaura Ferriz, directora de públic affairs 
de Kreab

Promotor de l’acció: ACM. 

Fes clic per inscriure’t aquí.

Inscripcions
Podeu fer les inscripcions a través de l’enllaç de cada curs. 
Places limitades.

https://www.acm.cat/formacio/afedap/burn-out-estres-esgotament-emocional-versus-claus-benestar-laboral
https://www.acm.cat/formacio/afedap/formacio-public-affairs-com-escalar-projectes-colaborar-municipis-millor-captacio-fons


Oferta formativa

> Seminari sobre la gestió 
pública dels serveis socials

Data: 18 i 25 de maig i 1 i 8 de juny
Durada: 16 hores
Horari: de 9.00 a 14.30 h.

Objectius: L’ACM,  l’Escola de Treball Social de la Univer-
sitat de Barcelona i la Fundació iSocial,  proposen el des-
envolupament d’un seminari que es centri en els aspectes 
clau per a la gestió i direcció dels serveis socials locals.
Amb els objectius de: 1.Proporcionar una visió generals 
dels principals rols i funcions de la direcció dels serveis 
socials locals. 2. Oferir eines per a l’anàlisi de la realitat so-
cial, al disseny i l’articulació de la cartera de serveis socials 
a nivell local, atenent a les diferències tant dels propis ens 
locals (municipis i comarques) com de la grandària i/o ca-
racterístiques organitzatives específiques. 3. Proporcionar 
un espai de col·laboració entre l’alumnat que els permeti 
compartir situacions, reflexions i solucions a situacions que 
afronten com a directius de serveis socials.

Formadors: Sra. Núria Fustier, Sr. Toni Codina, Sr. Luís 
Casado, Sr. Guy Giménez i Sra. Marta Venceslao   

Promotor de l’acció: ACM, Escola de Treball de la UB i 
ISocial

Fes clic per inscriure’t aquí.

> Curs ‘Eines per la 
transformació digital dels 

serveis socials bàsics 
(Ed. Alt Pirineu i Aran)’

Dates: 19 i 26 de maig i 2 i 9 de juny
Durada: 15 hores
Horari: de 10.00 a 13.30 h.

Objectius: Capacitar en l’ús d’eines digitals bàsiques d’uti-
litat per a l’activitat diària dels /les professionals que fan 
intervenció social. Oferir pautes per  a la gestió de canvis 
que la digitalització comporta en els equips de serveis so-
cials bàsics. Mostrar solucions digitals innovadores per als 
serveis socials bàsics que diferents Administracions locals 
estan implementant.

Formadors: Sr. Francesc Oliveras, consultor TIC en ser-
veis socials, Iolanda Domingo, treballadora social i profes-
sora de la URV

Sra. Elisabet Demonjó, responsable de qualitat, proces-
sos i anàlisi de dades del Consorci D’Acció Social de la 
Garrotxa

Sra. Rosa Fumàs, treballadora del departament de Drets 
Socials de la Generalitat i del projecte de desplegament d 
e-social

Sr. Pep Pujals, adjunt a  la direcció d’iSocial.

Promotor de l’acció: ACM

Fes clic per inscriure’t aquí. 

> Formació en plans d’igualtat 
per a l’administració local 

Dates: 22 i 29 de maig i 12, 19 i 26 de juny i 3 de juliol.
Durada: 18 hores
Horari: de 9.30 a 12.30 h.

Objectius: La legislació vigent en matèria d’igualtat obliga 
a totes les organitzacions de més de 50 persones treba-
lladores a disposar d’un Pla d’Igualtat, que compti amb les 
mesures adequades per a garantir la igualtat retributiva i 
d’oportunitats.

Aquest curs té la voluntat de donar les eines necessàries 
a l’administració local, per conèixer els conceptes claus en 
matèria d’igualtat de gènere i dotar d’eines per elaborar les 
diagnosis de gènere, els registres retributius, les actua-
cions en matèria d’igualtat i la negociació i el seguiment i 
avaluació dels Plans d’Igualtat.

Formadores: Sra. Blanca Moreno Triguero: Directora de la 
Consultoria MiT. Sociòloga per la UAB, Màster Europeu en 
Treball i Polítiques Socials per la UAB i la Xarxa European 
Master in Labour Studies i Màster en Gerontologia Social 
Aplicada per la UB. Ha estat professora del Departament 
de Gestió d’Empreses de la Universitat Rovira i Virgili.

Sra. Ariadna Micó Peralta: Tècnica en gènere. Graduada 
en Sociologia per la Universitat de Barcelona (UB i Màster 
en Gènere i Comunicació per la UAB. Completa la seva 
formació amb cursos sobre la Igualtat de Gènere, Diversitat 
Sexual i de Gènere i Dinàmiques i recursos per a la promo-
ció de la Igualtat de Gènere entre les persones joves. Ha 

desenvolupat més de 20 Plans d’Igualtat i Protocols de Pre-
venció de l’Asssetjament Sexual, per raó de sexe i orientació i 
expressió de gènere.

Promotor de l’acció: ACM i COLPIS

Fes clic per inscriure’t aquí. 

> Curs de contractació d’obres 
Dates: 31 de maig, 6 (data provisional), 13, 20 i 27 (data 
provisional) de juny
Durada: 15 hores
Horari: de 9.30 a 12.30 h.

Objectius: El contracte d’obres tradicionalment sempre s’ha 
considerat el més senzill de licitar, i el menys conflictiu pels 
llindars dels recursos especials en matèria de contractació, 
però només és l’aparença, ja que en cadascuna de les fases 
de l’expedient es generen multiplicitat d’incidències provocant 
abundants posicionaments doctrinals per a resoldre aques-
tes.

Per altra banda, els contractes d’obres són origen d’un debat 
encès entre arquitectes, arquitectes tècnics, enginyers i engi-
nyers tècnics amb els tècnics de contractació en el si de les 
entitats locals.

L’objectiu d’aquest curs que s’adreça tant a personal tècnic 
com a juristes és aprofundir en el coneixement dels con-
tractes d’obres, des de que detectem la seva necessitat fins 
a la liquidació del contracte, per tal de intentar resoldre les 
incidències més habituals i trobar punts d’encontre entre 
personal tècnic i personal jurídic.

Coordinació: Sr. Jofre Clofent, cap de Servei de Qualitat 
Administrativa de l’Ajuntament de premià de Mar.

Formadors Sr. Jofre Clofent, cap de Servei de Qualitat Admi-
nistrativa de l’Ajuntament de premià de Mar.

ITEC

Sra. Imma Soler, cap Servei de Contractació de l’ajuntament 
de Terrassa

Promotor de l’acció: ACM

Fes clic per inscriure’t aquí.

> Curs pràctic de subvencions 
a l’administració local

Dates: 7, 14 i 21 de juny
Durada: 6 hores
Horari: de 9.30 a 12.30 h.

Objectius: Formació on es tractarà la tramitació de les sub-
vencions a través de : Normativa reguladora de les subvenci-
ons; Concepte de subvenció; Pla estratègic de subvencions; 
Procediments de concessió de les subvencions; Justificació 
de les subvencions; Ampliació dels terminis per justificar; 
Especial referència als premis; Plurianualitats; Acreditació 
d’estar al corrent amb Hisenda i la Seguretat Social; La Base 
de dades nacional de subvencions i el Sistema Nacional de 
publicitat de subvencions i ajudes; Reintegrament de les 
subvencions; Pèrdua del dret al cobrament de la subvenció; 
Control financer de subvencions i conseqüències del seu in-
compliment.  Es faran casos pràctics per tal posar en pràctica 
la teoria explicada.

Formadora: Sra. Marta Mas, Cap de Secció de Control 
Financer de la Diputació de Girona.

Promotor de l’acció: ACM

Fes clic per inscriure’t aquí.

> Curs ‘Gestió pressupostària a 
l’administració local’

Dates: 9 i 16 de juny
Durada: 6 hores
Horari: de 9.30 a 12.30 h.

Objectius: 
•	 Entendre els conceptes bàsics de la gestió pressupostà-

ria en l’àmbit local. El pressupost i les seves estructures i 
classificacions. Entendrem les despeses  i els ingressos 
així com l’aplicació pressupostària, el crèdit pressuposta-
ri i les seves situacions.

•	 Les fases d’execució del pressupost de despeses
•	 Els procediments especials de la despesa: bestretes de 

Caixa fixa i pagaments a justificar.
•	 Els compromisos de despesa d’exercicis futurs i despe-

ses anticipades
•	 Els projectes de despeses amb finançament afectat
•	 Les fases d’execució del pressupost d’ingressos
•	 Les modificacions de crèdit

Oferta formativa

https://www.acm.cat/formacio/afedap/seminari-gestio-publica-serveis-socials
https://www.acm.cat/formacio/afedap/eines-transformacio-serveis-socials-basics-edicio-alt-pirineu-aran
https://www.acm.cat/formacio/afedap/formacio-plans-igualtat-administracio-local-2023
https://www.acm.cat/formacio/afedap/curs-contractacio-obres-2023
https://www.acm.cat/formacio/afedap/curs-practic-subvencions-administracions-locals


Organitza:

Amb la col·laboració de:
Formadora: Sra. Mar Domènech Sistané, cap àrea compta-
bilitat Diputació Girona

Promotor de l’acció: ACM

Fes clic per inscriure’t aquí.

> Curs ‘Facilitant converses 
difícils’

Dates: 29 de juny, 6 i 13 de juliol
Durada: 9 hores
Horari: de 9.30 a 12.30 h.

Objectius: Facilitar eines per gestionar qualsevol conversa 
de forma productiva i constructiva, possibilitar que es pugui 
parlar de to, evitar la falsa harmonia en els equips de treball i 
aconseguir que les converses que abordem siguin efectives.

Formadores: Sra. Patrícia Aznar, llicenciada en dret i espe-
cialitzada en comerç internacional, fundadora d’Able Consul-
tancy.

Sra. Patrícia Lluch, enginyera industrial i coach reconeguda 
per la Federació Internacional de Coaching.

Promotor de l’acció: ACM

Fes clic aquí per inscriure’t.

> Curs ‘Les hisendes locals i els 
seus recursos’

Dates: 30 de juny
Durada: 3 hores
Horari: de 9.30 a 12.30 h.

Objectius: L’objectiu de la formació és conèixer els principals 
ingressos  de les entitats locals així com la seva regulació. 

•	 El sistema tributari local a la Constitució. Els recursos de 
les entitats locals. 

•	 La imposició i ordenació dels tributs locals. Les ordenan-
ces fiscals.

•	 Els impostos obligatoris i impostos potestatius. Les 
taxes, els preus públics i les contribucions especials. La 
participació en els tributs de l’Estat.

•	 Els Recursos de les entitats supramunicipals.

Formadora: Sra. Mar Domènech Sistané, cap àrea compta-
bilitat Diputació Girona

Promotor de l’acció: ACM

Fes clic aquí per inscriure’t.

Oferta formativa

https://www.acm.cat/formacio/afedap/gestio-pressupostaria-administracio-local
https://www.acm.cat/formacio/afedap/curs-facilitant-converses-dificils-2023
https://www.acm.cat/formacio/afedap/curs-facilitant-converses-dificils-2023 
https://www.acm.cat/formacio/afedap/hisendes-locals-seus-recursos-2023

