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Presentació i objectius
El Diploma d’especialització en gestió pública de la segure-
tat local (IV edició, Barcelona, 2024-2024) és el programa 
pioner de formació superior universitària que abasta com-
pletament les diverses disciplines que afecten els àmbits 
de la seguretat i de la policia dels ens locals de Catalunya, 
organitzat per l’Associació Catalana de Municipis (ACM) i la 
Universitat Rovira i Virgili (URV), pretén oferir els coneixe-
ments necessaris per a fer front al dia a dia de les persones 
professionals de la seguretat pública local de Catalunya, 
preferentment amb tasques i responsabilitat de direcció, 
comandament i/o gestió, que atès l’èxit assolit per les tres 
edicions anteriors, es desenvoluparà la IV edició, durant el 
curs vinent 2024-2025.

Aquest diploma d’especialització és un títol oficial univer-
sitari de postgrau atorgat per la Universitat Rovira, URV), 
organitzat mitjançant la Fundació URV (FURV) i la de la Cà-
tedra d’Estudis Jurídics Locals Màrius Viadel i Martín, i amb 
la col·laboració de la Càtedra Enric Prat de la Riba d’Estudis 
Jurídics Locals de la Universitat Autònoma de Barcelona 
(UAB) , amb la finalitat contribuir al canvi de la cultura ad-
ministrativa i a la millora de la gestió i el funcionament de 
les policies locals i al reforçament de les estratègies rela-
cionals amb els ciutadans i de les capacitats de servei a la 
societat, en general. I tot això, l’excel·lència en els diversos 
aspectes de l’activitat pública local en matèria de segu-
retat i policia –anàlisi, prevenció, planificació, prevenció, 
execució, avaluació-.

El programa va dirigit, preferentment, al conjunt de les 
administracions locals i, en general, a les persones profes-
sionals de la seguretat pública de Catalunya. I, en aquest 
sentit, pretén donar resposta a les demandes i a les seves 
expectatives en relació la policia local i les seves compe-
tències –policia de proximitat i mediació i arbitratge, in-
tervenció administrativa, seguretat ciutadana, trànsit i 
circulació- o els altres àmbits del món de la seguretat, com 

la mobilitat, la protecció civil o les emergències, entre d’al-
tres.

El pla d’estudis que es presenta vol recollir aprofundir en 
les especificitats en les competències i funcions de les po-
lítiques públiques i la gestió de la seguretat local, des d’una 
perspectiva teòrica i pràctica; destacant tots aquells as-
pectes que contribueixen a la qualitat del servei públic de 
seguretat en els diferents ens públics on desenvolupin llurs 
funcions les persones participants, en benefici de la ciuta-
dania de Catalunya.

OBJECTIUS

1.	 Analitzar els elements necessaris per a la modernització 
administrativa i gerencial de l’administració local, en ge-
neral, i dels serveis de seguretat i policia, en particular.

2.	 Adquirir els coneixements i interioritzar els instruments 
de la direcció, el comandament i la gestió dels cossos de 
policia local.

3.	 Analitzar el nou entorn de l’administració pública i les se-
ves diferents formes organitzatives, amb relació a la ges-
tió pública de la seguretat local.

4.	 Assolir els coneixements necessaris per a la gestió pú-
blica de la seguretat local i de les eines existents per la 
seva millora, especialment en matèria de policia, trànsit 
i circulació, protecció civil, emergències, prevenció i ex-
tinció d’incendis.

TITULACIÓ

El programa condueix a l’obtenció del títol de Diploma d’espe-
cialització en gestió pública de la seguretat local, atorgat per 
la Universitat Rovira i Virgili. 

Informació
Període: D’octubre de 2024 a juny de 2025
Horari: Dijous de 10.00 a 14.00 h i de 15.30 a 19.30 h
Lloc: Sessions online (plataforma Teams de la URV)
Presencials: Aula de formació de l’ACM (C/ València, 231, 
planta baixa - Barcelona)
Preu: 800€

Cal formalitzar la inscripció mitjançant la butlleta que trobareu a 
la pàgina web de l’ACM: http://www.acm.cat/formacio

Per a més informació, podeu trucar al telèfon 934 961 616 o 
adreçar-vos al correu electrònic formacio@acm.cat i al web 
de l’ACM www.acm.cat.



El Diploma d’especialització en gestió pública de la seguretat 
local està adaptat a l’Espai Europeu d’Educació Superior (EEES) 
i al Sistema Europeu de Transferència i Acumulació de Crèdits 
(ECTS), amb una càrrega acadèmica de 30 crèdits (24 crèdits 
teòrics, 2 crèdits pràctics i 4 crèdits exercici pràctic final).

Aquest programa s’estructura en mòduls de contingut pluridis-
ciplinari teòric i pràctic que persegueixen el desenvolupament 
de capacitats necessàries per a la direcció, comandament i 
gestió, en matèria de seguretat pública local.

El programa es desenvolupa a través de l’estudi i anàlisi de les 
matèries i temàtiques relacionades amb la seguretat pública 
local i que s’agrupen en els vuit mòduls següents:

•	 El model de seguretat i policia de Catalunya
•	 La seguretat local
•	 Cossos de policia local
•	 Activitat de les policies locals
•	 Competències personals
•	 Gestió pública
•	 Comunicació
•	 Nous àmbits d’afectació local

En el mòdul monogràfic es comptarà amb l’experiència de per-
sones que ocupen o han ocupat llocs de relleu en el món de la 
seguretat pública. En el mòdul pràctic es preveu l’anàlisi i la re-
solució de casos pràctics al llarg de l’any sobre la temàtica de-
senvolupada en el marc del programa. I, finalment, es preveu la 
realització d’un exercici pràctic final de caràcter ampli del con-
junt de les matèries tractades durant el curs.

METODOLOGIA

En cadascun dels mòduls, els assistents rebran formació es-
pecialitzada a càrrec de professors universitaris i reconeguts 
professionals en la matèria, mitjançant el recurs a situacions 

problemàtiques (aprenentatge per problemes, mètode del cas) 
que desvetllin llurs inquietuds i punts de vista envers la temàti-
ca tractada. La formació es completarà amb el debat i la resolu-
ció, de forma individualitzada o en treball cooperatiu, de casos 
pràctics que persegueixen un tractament parcial o integral del 
mòdul corresponent.

Finalment, s’haurà de desenvolupar la resolució d’un supòsit 
pràctic (valoració jurídica, protocol d’actuació) que permeti 
constatar la comprensió i funcionalitat dels coneixements ad-
quirits en el desenvolupament modular del programa formatiu.

El programa es desenvolupa en els mòduls següents:

Mòdul 1 - Introducció. Model de prevenció, seguretat i policia de Ca-
talunya  (1 cr.)

1.	 Inauguració 

2.	 Concepte i evolució de la seguretat

3.	 Sistema de seguretat pública de Catalunya 

4.	 Coordinació de les policies locals de Catalunya    

Mòdul 2 - Règim jurídic de les policies locals a Catalunya  (1 cr.) 

1.	 Organització i competències locals  

2.	 Activitats i competències locals en matèria de prevenció i se-
guretat

Mòdul 3 - Prevenció i seguretat locals (5 cr.) 

1.	 Règim jurídic i procediment administratiu dels ens locals a l’era 
digital  

2.	 Activitats i funcions dels ens locals

•	 Caps i comandaments de cossos de policia, en especial 
local

•	 Personal directiu i gerencial de les administracions públi-
ques, en especial locals

•	 Personal de direcció i/o gestió en matèries relacionades 
amb la seguretat pública local

•	 Personal al servei de l’administració pública local, en ge-
neral

DestinatarisRequisits i criteris d’admissió
Estar en possessió de titulació universitària de primer cicle 
(diplomat, enginyer o arquitecte tècnic) o grau o de segon 
cicle (llicenciat, enginyer o arquitecte) o màster universitari.

1.	 Curriculum vitae
2.	 Equilibri territorial
3.	 Ordre de sol∙licitud

Llocs ofertats: El nombre de llocs que s’ofereixen són un 
màxim de 40.

Programa: estructura i continguts



•	 Intervenció administrativa 

•	 Activitat de foment 

•	 Servei públic i iniciativa econòmica 

•	 Responsabilitat patrimonial 

•	 Inspecció administrativa

•	 Sistema sancionador 

•	 Contractació administrativa 

•	 Gestió pressupostària i control econòmic (4 h.)

•	 Transparència i bon govern 

•	 Gestió i protecció de dades 

3.	 Plans de seguretat local

4.	 Mobilitat

5.	 Protecció civil

6.	 Seguretat privada

7.	 Videovigilància

Mòdul 4 - Cossos de policia local (3 cr.) 

1.	 Organització i estructura dels cossos de policia local 

2.	 Gestió de recursos humans 

3.	 Règim disciplinari 

4.	 Responsabilitat penal 

5.	 Deontologia professional 

6.	 Dona i policia local 

Mòdul 5 - Activitat de les policies locals (3 cr., 32 h.)

1.	 Policia de proximitat 

2.	 Funcions de la policia local 

•	 Policia administrativa 

•	 Seguretat ciutadana i ocupació de l’espai públic 

•	 Policia judicial 

•	 Trànsit i circulació 

•	 Mediació i arbitratge 

•	 Protecció a la infància i a l’adolescència 

•	 Violències masclistes i altres 

Mòdul 6 -- Competències personals (3 cr.) 

1.	 Habilitats directives i de lideratge

2.	 Gestió i cohesió d’equips 

3.	 Resolució de conflictes 

4.	 Habilitats comunicatives 

5.	 Gestió de la visibilitat i de la reputació 

6.	 Coaching 

Mòdul 7 - Gestió pública de la prevenció i la seguretat locals (3.5 cr.)

1.	 Introducció a la planificació estratègica i operativa 

2.	 Direcció de la gestió en matèria de seguretat   

3.	 Gestió de la presa de decisions 

4.	 Gestió del canvi

5.	 Gestió de la qualitat 

6.	 Gestió de la crisi 

7.	 Gestió de l’atenció social a les persones 

8.	 Gestió de polítiques d’igualtat

Mòdul 8 - Comunicació i publicitat (1.5 cr.) 

1.	 Estratègies comunicatives 2.0 

2.	 Comunicació organitzativa 

3.	 Màrqueting públic 

Mòdul 9 - Seminaris d’actualització. Nous àmbits d’afectació a la pre-
venció i la seguretat (3 cr.) 

1.	 Terrorisme 

2.	 Crim organitzat 

3.	 Ciberseguretat 

4.	 Urbanisme, habitatge i prevenció i seguretat locals 

5.	 Drons 

6.	 Medi ambient i emergència climàtica 

7.	 Salut i emergència sanitària  

8.	 Radicalisme local i terrorisme global 

9.	 Intel·ligència artificial aplicada a la seguretat pública 

10.	 Protecció del patrimoni cultural local 

11.	 Model italià de seguretat i policia 

12.	 Cloenda

Mòdul 10 - Tallers pràctics de prevenció i seguretat locals (3 cr.) 

Mòdul 11 - Exercici pràctic final (6 cr.)

Mòdul 12 - Visites aplicades institucionals de bones pràctiques (1 cr.)

1.	 Centre d’Emergències de Catalunya 112. Reus 

2.	 Sala Conjunta de Comandament. Barcelona 

3.	 Guàrdia Urbana de Barcelona 



 Dr. José Miquel Abdelkader, intendent en cap de policia local 
emèrit i professor honorari de dret administratiu, URV.

 Dr. Joan Maria Adserà i Gebellí, director general, Xarxa Sa-
nitària, social i Docent Santa Tecla i president, Unió Catalana 
d’Hospitals.

 Sra. Anna Aisa i Biarnès, gerenta, Associació Catalana d’Em-
preses de Seguretat (ACAES). 

 Sra. Jordi Altarriba i Guitart, inspector en cap, Policia Local, 
Ajuntament de Sitges.

 Dr. Joan Amenós i Àlamo, professor titular de dret adminis-
tratiu, UAB.

 Sra. María Concepción Antón Francos, lletrada coordinadora, 
Servei Jurídic d’Assistència a Recursos Humans, Diputació de 
Barcelona.

 Sra. Neus Arqués i Salvador, analista digital i escriptora. 

 Sra. María Mercedes Arranz de Gracia, subdirectora de re-
cursos humans, Organisme de Gestió Tributària, Diputació de 
Barcelona i professora associada de dret administratiu, UB.

 Sr. Albert Artero i Nualart, inspector sotscap, Districte Nou 
barris, Guàrdia Urbana, Ajuntament de Barcelona.

 Sr.  Albert Calderó i Cabré, consultor i expert en matèria de 
recursos humans i lideratge.

 Dr. Joan Miguel Capell i Manzanares, cap, Gabinet de Segure-
tat Corporativa, Diputació de Barcelona i professor associat de 
dret penal, UB.

 Dra. Sílvia Carmona Garias, lletrada i delegada de protecció 
de dades, Xarxa Sanitària i Social Santa Tecla i professora as-
sociada de dret administratiu, URV.

 Sra. Teresa Carrasco López, intendenta en cap, Unitat de 
Gestió Organitzativa i Unitat de gestió d’Anàlisi i Recursos, 
Guàrdia Urbana, Ajuntament de de Barcelona.

 Sr. Lluís Casado i Esquius, psicòleg i economista i consultor 
en desenvolupament de sistemes humans i docents.

  Sra. Marta Cassany i Virgili,directora general de protecció 
civil en funcions, Departament d’Interior, Generalitat de Cata-
lunya.

 Sr. Marc Costa i Trachsel, director general de coordinació de 
les policies locals en funcions, Departament d’Interior, Genera-
litat de Catalunya.

 Sr. Josep Maria Costa i Estany, director, Consultora Costa i 
associats.

 Dr. Roger Cots i Valverde, vicesecretari general, Ajuntament 
de Sant Feliu de Llobregat i professor associat de dret consti-
tucional, UAB.

 Sra. Begonya Curto i Ferré, rsubdirectora general de suport al 
sistema de seguretat en l’àmbit local, Departament d’Interior, 
Generalitat de Catalunya.

 Sr. Ramon Chacón Olgado, comissari en cap, Comissaria Ge-
neral d’Investigació Criminal, Policia de la Generalitat Mossos 
d’esquadra, Departament d’Interior, Generalitat de Catalunya. 

 Sra. Sandra de Diego Baixeras, cap, Unitat de Gestió Admi-
nistrativa de Serveis de Prevenció i Seguretat, Gabinet de Pre-
venció i Seguretat, Diputació de Barcelona.

 Sr. Jesús Maria del Cacho Rivera, magistrat, Jutjat de Menors 
Únic, Tarragona.

 Sra. Montserrat Escudé i Serra, inspectora cap, Àrea Tècnica de 
Proximitat i Seguretat Ciutadana, Policia de la Generalitat-Mossos 
d’Esquadra, Departament d’Interior, Generalitat de Catalunya.

Professorat

•	 Dr. Josep Ramon Fuentes i Gasó, professor titular de 
dret administratiu i director, Càtedra d’estudis jurídics lo-
cals Màrius Viadel i Martín, URV.

•	 Dr. José Miquel Abdelkader García, intendent en cap 
de policia local emèrit i professor honorari de dret admi-
nistratiu, URV.

•	 Dr. Joan Miquel Capell i Manzanares, cap, Gabinet de 
Seguretat Corporativa, Diputació de Barcelona i professor 
associat de dret penal, UB.

•	 Dra. Marina Rodríguez Beas, professora lectora Se-
rra Húnter de dret administratiu i subdirectora, Càtedra 
d’estudis jurídics locals Màrius Viadel i Martín, URV.

•	 Dra. Sílvia Carmona Garias, lletrada i delegada de pro-
tecció de dades, Xarxa Sanitària i Social Santa Tecla i pro-
fessora associada de dret administratiu, URV.

•	 Sr. Jordi Ibars i Boronat, caporal, policia local, Ajunta-
ment de Cerdanyola del Vallès.

Direcció acadèmica Coordinació acadèmica



 Dr. Conrado Joaquín Fernández i Justes, superintendent en 
cap, Guàrdia Urbana, Ajuntament de de Badalona.

 Sr. Manel Ferri i Tomàs, expert en mobilitat sostenible i extèc-
nic, Oficina Tècnica de Canvi Climàtic, Diputació de Barcelona.

 Sr. Antonio Flores Lorente, intendent major en cap, Policia 
Municipal, Ajuntament de Terrassa.

 Dr. Xavier Forcadell i Esteller, personal directiu, Diputació de 
Barcelona i professor associat de dret administratiu, URV.

 Dra. Maria Victòria Forns i Fernández, antropòloga i professora 
col·laboradora permanent de treball social, URV 

 Sra. Encarna García Rosado, subdirectora general de segure-
tat interior, Departament d’Interior, Generalitat de Catalunya.

 Sra. Blanca Gifre i Àlvarez, advocada i professora associada 
de dret administratiu, URV.

 Dr. Tomás Gil i Márquez, assessor en matèria de seguretat.

 Dr. Víctor Gómez i Martín, catedràtic de dret penal, UB.

 Sr. Àlex Grau i Orts, coordinador general i director, Àrea de 
Recursos Humans, Ocupació i Promoció Econòmica, Diputació 
de Tarragona i professor associat de dret administratiu, URV.

 Sr. Samuel Guirao Mancha, director, Institut Nacional de Re-
cerca i Desenvolupament en Seguretat (INIDES) i director exe-
cutiu, Critical Systems.

 Sr. Jordi Ibars i Boronat, caporal, Policia local, Ajuntament de 
Cerdanyola del Vallès

 Sr. Herbert Clemens Klein, exkriminaldirector, Landespolizei, 
Rheinland.Pflaz.

 Sr. Daniel Limones Silva, cap, Policia Local, Ajuntament d’Es-
plugues de Llobregat, professor associat de criminalística, 
UOC i degà, Col·legi de Criminòlegs.

 Sr. Cristina Manresa i Llop, comissària, cap, Escola de Policia 
de Catalunya. 

 Dr. Manuel Martín Fernández, superintendent en cap emèrit, 
Guàrdia Urbana, Ajuntament d’Hospitalet de Llobregat.

 Dr. Oriol Mir i Puigpelat, catedràtic de dret administratiu, Uni-
versitat Pompeu Fabra.

 Dra. Gloria Molina i Giralt, consultora en seguretat i la preven-
ció en patrimoni històric.

 Sr. Manuel Muntada i Collell, consultor en desenvolupament 
organitzatiu.

 Dra. Maria dels Àngels Orriols i Sallés, lletrada, Ajuntament de 
Barcelona i professora associada de dret administratiu, UAB.

 Sr. Xavier Pastor i Palacios, cap, Brigada Mòbil, Policia de la 
Generalitat-Mossos d’Esquadra, Departament d’Interior, Gene-
ralitat de Catalunya.

 Sr. Joan Pérez i Arteaga, inspector en cap, Policia Local, 
Ajuntament de Parets del Vallès.

 Dra. m. Alessandra Piconese, investigadora de dret adminis-
tratiu, UMGC.

 Sra. Montserrat Pina Martínez, intendenta en cap, Unitat Ter-
ritorial, Districte de Les Corts, Guàrdia Urbana i responsable, 
Assessoria a la Gerència en Perspectiva de Gènere, Ajuntament 
de de Barcelona i presidenta, Xarxa Europea de Dones Policia.

 Sra. Meritxell Pineda i Teixidó, consultora estratègica en se-
guretat.

 Sra. Sílvia Planet i Robles, cap, Servei d’Administració d’Uni-
tats Centrals, Direcció General de la Policia, Departament d’In-
terior, Generalitat de Catalunya.

 Dra. Laura Presicce, professora lectora de dret administra-
tiu, UOC.

 Sr. Joan Antoni Quesada Sánchez, intendent major en cap, 
Policia Local, Ajuntament de Sabadell.

 Dr. Amadeu Recasens i Brunet, expert en matèria de segure-
tat i exdirector, Escola de Policia de Catalunya.

 Dr. Fernando Reinares Nestares, catedràtic de ciència políti-
ca i de l’administració, Universitat Rei Juan Carlos.

 Dr. Javier Requejo García, viceinterventor general, Ajunta-
ment de Tarragona i professor associat de dret administratiu, 
URV.

 Sr. Tomàs Roy i Català, director d’àrea, Agència de Cibersegu-
retat de Catalunya, Generalitat de Catalunya. 

 Dr. Josep Maria Sabaté i Vidal, secretari general, Diputació 
de Tarragona i professor associat de dret administratiu, URV.

 Sr. Jordi Samsó i Huerta, direcció de serveis de seguretat, 
convivència i civisme,  Ajuntament d’Hospitalet de Llobregat.

 Sr. David Sánchez Sala, sotscap de la Comissaria General 
d’Informació, Policia de la Generalitat Mossos d’esquadra, De-
partament d’Interior, Generalitat de Catalunya.

 Sra. Beatriu Santiago Martín, assessora de planificació es-
tratègica, Servei de Planificació i Avaluació, Diputació de Bar-
celona.

 Sra. Esther Sardans i Sató, directora, ESS Comunicació.

 Sr. Albert Valldosera i Llort, coach i consultor en direcció de 
màrqueting i de comunicació.

 Sr. Manuel Vázquez Rubio, intendent en cap, Guàrdia Urbana, 
Ajuntament de Tarragona.

 Sr. Pedro Velázquez Moreno, intendent major en cap, Guàrdia 
Urbana, Ajuntament de de Barcelona.

 Dr. Albert Vilatarsana i Silvestre, cap, director, Àrea de Se-
guretat Pública i cap, Policia Local, Ajuntament de Sant Boi de 
Llobregat.
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